УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

муниципального образования

Киришский муниципальный район

Ленинградской области
от 09.01.2024 № 2

(приложение)

Порядок назначения и выплаты денежного поощрения гражданам, 
которым присвоено звание «Заслуженный»
1. Общие положения

1. Настоящий Порядок устанавливает условия назначения и выплаты денежного поощрения гражданам, которым присвоено звание «Заслуженный» (далее-поощрение).

2. Поощрение гражданам, указанным в пункте 1 раздела 1 настоящего Порядка, назначается и выплачивается МКУ «ЦАХО» (далее – уполномоченный орган).

3. Финансирование расходов, связанных с выплатой поощрения, производится 
за счет средств бюджета муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области.

4. Размер поощрения устанавливается решением совета депутатов муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области.

5. Средства бюджета муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области, выплаченные в отсутствие оснований, предусмотренных настоящим Порядком, добровольно возмещаются гражданами, получившими их, а в случае отказа от добровольного возмещения взыскиваются с них в судебном порядке 
в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
2. Назначение и выплата денежного поощрения

1.
Право на поощрение имеет лицо, отвечающее одновременно следующим требованиям:
а)
лицо имеет почетное звание, присвоенное государственными органами СССР, РСФСР и РФ, которое начинается со слов «Заслуженный»; 

б)
лицо, имеющее место жительства либо место пребывания на территории Будогощского городского и сельских поселений Киришского муниципального района Ленинградской области;
в)
лицо достигло возраста выхода на страховую пенсию по старости;

г)
лицо не осуществляет трудовую деятельность по трудовому договору                                          с получением доходов от такой деятельности (далее – Заявитель). 
2. Выплата поощрения производится ежемесячно с месяца обращения Заявителя                               (его представителя), в уполномоченный орган за получением такой выплаты. 
3. Выплата поощрения осуществляется уполномоченным органом путем перечисления денежных средств на расчетный счет Заявителя (его представителя)                                  в кредитном учреждении Российской Федерации.

4. Для назначения поощрения Заявитель обращается в уполномоченный орган                                     с письменным заявлением по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.

4.1.
К заявлению должны быть приложены следующие документы:

-документ, удостоверяющий личность Заявителя;

-документ, подтверждающий наличие у Заявителя звания «Заслуженный»;

-документ, подтверждающий место жительства либо место пребывания на территории Будогощского городского и сельских поселений Киришского муниципального района Ленинградской области;

-информация о реквизитах банковского счета, открытого в кредитной организации 
на имя Заявителя, для перечисления выплаты.

4.2.
В случае обращения с заявлением о выплате поощрения представителя Заявителя им дополнительно предоставляются следующие документы:

-документ, удостоверяющий личность представителя Заявителя;

-доверенность, оформленная в соответствии с действующим законодательством 
и подтверждающая наличие у представителя прав действовать от лица Заявителя.

4.3.
Представленные оригиналы документов подлежат возврату Заявителю                                 (его представителю) во время приема сразу после снятия копий с указанных документов                         и их заверения специалистом, осуществляющим прием.

4.4.
Уполномоченный орган для подтверждения права Заявителя на назначение                                и выплату поощрения (в случае если Заявитель/представитель Заявителя не представил такие документы по своей инициативе) в рамках межведомственного информационного взаимодействия запрашивает следующие документы:

-сведения о трудовой деятельности Заявителя.
5.
Уполномоченный орган по результатам рассмотрения заявления и приложенных                       к нему документов принимает решение о назначении или об отказе в назначении поощрения                             в течение 20 рабочих дней со дня обращения Заявителя (представителя Заявителя).

7. 6.
В течение трех рабочих дней со дня вынесения решения о назначении
или об отказе в назначении поощрения уполномоченный орган в письменной форме путем личного вручения или почтовым уведомлением извещает о принятом решении Заявителя 
(его представителя).
8. Выплата производится в течение десяти рабочих дней после принятия уполномоченным органом решения о назначении выплаты и перечисляется ежемесячно                              до 10 числа текущего месяца, вплоть до наступления событий, указанных в пункте 9 раздела 2 настоящего Порядка. 

9. Основаниями для отказа в назначении поощрения являются:

а)
несоответствие Заявителя критериям, указанным в пункте 1 раздела 2 настоящего Порядка;

б)
предоставление Заявителем (представителем Заявителя) заведомо недостоверных сведений;

в)
представление Заявителем (представителем Заявителя) неполного пакета документов, предусмотренных пунктом 4 раздела 2 настоящего Порядка.

В случае отказа в назначении поощрения по указанным в настоящем пункте основаниям Заявитель (представитель Заявителя) после устранения таких оснований имеет право на повторное обращение в уполномоченный орган для назначения поощрения.

9.
Выплата поощрения прекращается в следующих случаях:

а)
смерть Заявителя;

б) 
получение уполномоченным органом в письменной форме или электронном виде сведений об осуществлении Заявителем трудовой деятельности по трудовому договору 
с получением доходов от такой деятельности – от Заявителя (его представителя) 
или от государственных органов, органов местного самоуправления. 

10. Выплата поощрения прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором наступили обстоятельства, предусмотренные пунктом 9 раздела 2 настоящего Порядка. 

11. При возобновлении гражданином трудовой деятельности или изменении реквизитов счета, на который перечисляется поощрение, Заявитель (его представитель) обязан в письменной форме сообщить об этом в уполномоченный орган в течение 
10 рабочих дней с момента возникновения такого обстоятельства.

12. В случае смерти Заявителя супруг, родственник (иное лицо, представляющее интересы Заявителя или его родственников) обязан сообщить об этом в уполномоченный орган в течение 10 рабочих дней со дня смерти Заявителя. 
13. Уполномоченный орган не реже одного раза в год запрашивает в рамках межведомственного информационного взаимодействия документы о наличии сведений 
о смерти Заявителя.
14. В случае необоснованно выплаченного поощрения Заявитель (иное лицо, представляющее интересы Заявителя) уведомляется об этом лично или почтовым уведомлением в течение 5 рабочих дней со дня выявления соответствующего обстоятельства.
Приложение № 1 к Порядку
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ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу выплачивать мне, как лицу, которому присвоено звание «Заслуженный», денежное поощрение в соответствии с решением совета депутатов муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области от 13.12.2023 
№ 51/332 «Об установлении денежного поощрения гражданам, имеющим звание «Почетный гражданин муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области», и гражданам, которым присвоено звание «Заслуженный».
Я, _______________________________________________________________________ , 

                                                               (Ф.И.О)
подтверждаю, что вся предоставленная мною информация является достоверной и точной. Обязуюсь своевременно (в течение 10 рабочих дней с момента возникновения таких обстоятельств) сообщать обо всех обстоятельствах, влияющих на предоставление денежного поощрения.

Я несу ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации за предоставление заведомо ложных или неполных сведений, которые могут послужить поводом для прекращения назначенной выплаты поощрения.

Я согласен на обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».

Я даю разрешение уполномоченному органу запрашивать сведения об осуществлении/ неосуществлении мною трудовой деятельности.


К заявлению прилагаю следующие документы:

1. _______________________________________________    ______л.

2. _______________________________________________    ______л.

3. _______________________________________________    ______л.

__________________   __________________________________________   ________________

              (дата)                                            (Ф.И.О.)                                                    (подпись)  
