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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КИРИШСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24 декабря 2015 года № 2735
(                                                                                                      (
В соответствии со ст. 33 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ                                   «О муниципальной службе в Российской Федерации», областного закона от 11 марта                      2008 года № 14-03 «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области», Администрация Киришского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.
Утвердить Положение о формировании кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области, согласно приложению 1                             к настоящему постановлению.

2.
Утвердить Перечень должностей муниципальной службы, для замещения которых формируется кадровый резерв, согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

3.
Утвердить Положение о комиссии по рассмотрению кандидатур для зачисления                в кадровый резерв для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области, согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

4.
Общему отделу администрации Киришский муниципальный район Ленинградской области осуществлять организационную и методическую работу для формирования и утверждения кадрового резерва.

5.
Комитету по местному самоуправлению, межнациональным отношениям                              и организационной работе обеспечивать размещение информации о мероприятиях                              по формированию кадрового резерва на официальном сайте администрации муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области.

6.
Управляющему делами, руководителям структурных подразделений:

6.1.
Участвовать в подготовке и проведении мероприятий по повышению квалификации и организации стажировки лиц, включенных в кадровый резерв.

6.2.
Представлять ежегодно до 31 декабря текущего года в общий отдел администрации муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области предложения по корректировке кадрового резерва.

7.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области.
Глава администрации                                                                                                  К.А.Тимофеев
О формировании кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Киришский муниципальный район Ленинградской области








